ACORDO COLETIVO DE TRABALHO
1.996 - 1.997

Acordo Coletive de Trabaiho entre o SINDICATO DOS PROFESSORES DE
LONDRINA, e o INSTITUTO FILADELFIA DE LONDRINA, Institui¢cio mantenedora do
CESULON - CENTRO DE ESTUDOS SUPERIORES DE LONDRINA.

1. APLICACAO DA C.C.T. 1.996 - 1.997

O Instituto Filadélfia de Londring acatard, para os professores do CESULON, o estabelecido na CONVENCAO
CDLETW& PE TRABALHO l.%l.ﬂﬁ?,ﬁnﬁdﬂpﬂlﬁ Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino do Nerte do
Parana e o Sindicato dos Professores das Fscolas Pariculares de Londnna e Norte do Parana.

Il - CLAUSULAS ESPECIFICAS

Alem do dispesto na CCT 1996/1997, pactuam as partes, para aplicagio no mesmo periode de vigéneia, as
Clinssulas abaixo elencadas.

DA ABRANGENCIA
Aplica-se o presente instrumento, &s relagdes de frabatho existentes ou que venham a existir entre o Instituto

Filadélfia de Londnna e o Compo Docente do CESULON,

DA VIGENCIA, PRORROGACAO E PRAZO
CLAUSULA SEGUNDA -

O presente instrumento nommativo vigorasa entre 1° de margo de 1,996 4 28 de feversiro de 1.997, podendo ser
prorrogade on revisado mediante & manifestagio sscnta de qualquer das partes convenentes, com aantecedéneia
minima de 60 (sessenta) dias do término da vigincia.

DA CONTRATACAO
CLAUSULA TERCEIRA -

Os membios do Corpo Docente sdo admitidos no CESULON por contrato de traballio & 2 eles se aplicam as
disposigdes da CLT (Consolidagdo das Leis do Trabalho), das Leis de Ensino e 0 que reza 0 Regimento do
CESULON, podendo-o Dirstor do CESULON, no cumprimento do: Artigo 102 (cento e doisy do Regimento, apos a
contratagdio, lotir ou ndo o doeente indicado,

CLAUSULA QUARTA -

Cabe ap Departamento como fragdo da estrutura tmiversitica, para efeitos de organizagiio adnmsteativa, diddtica e
cientifica, o selegdio e indicagio de seus docentss, em conformidade com o Regimento do CESULON, cbservando o
processo seletivo determinado nas résolugbes proprias da casa.

CLAUSULA QUINTA -
Nenhnm membro do Corpo Dogente iniciara suas stividades no CESULON, s&m oue tenham sido oumpndas as

exigéncias legiis junto ao Departamento de Pessoal. % __1271 /



DAS FUNCOES DE CHEFIA
CLAUSULA SEXTA -

A rémuneragiio comespondents a0 exercicio de fimgdes de chefia de departamento, seri feita através de fungio
gratificads. As chefias dos departamentos correspondentes a curso de tempo integral serfio afribuidas a fimgfo
gratificada 1 (FG1), equivalente a 12 (doze) horas-aula senianais para a classe de especialista, nivel [11. As chefias dos

departamentos comrespondentes a cusSo de tempo parcial sefio atnbuidas a fiungdo gratificada 2 (FG2), equivalents a
10 (dez) Horas-auka semanais para a classe de especialista, mivel TIL

DAS RELUNIOES
CLAUSULA SETIMA -

Haverh remunerscio equivalente a 02 {duas) horas-suls, para cada docente, e por reuniio, com & paricipagao
efetiva, realizada pelo departamento efon colegiado, durants a vigénoa deste Acorde, observando o méximo de 04
(guatro) reunides por semestre.

Pmﬁm-a-mmmmmmmmmmm@ do Diretor do CESULOMN,
antes da publivacio do respective edital de convocagde dos docentes do departamento.

DO REPOUSO SEMANAL REMUNERADO
CLAUSULA OTTAVA -

Sobre o valor apurado nas clausulas anteriores, acrescentar-se-4 o Reponso Semanal Remunerado, conespondente &
1/5 (um quinto) da jormada semanal

DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
CLAUSULA NONA -
Apos 05 (cinco) anos munterruptos de servigo efetive no CESULON, conceder-se-4 3% (cinco por cento) de

 aumento sobre o total do salirio (hore-aula + hora-atividade + RSR + hora chefia/depto ),

Paragrafo Unico - Sucessivamente, de um =m um ano, conceder-se-4 1% (um por cento) de aumento, sobre a

DO ADICIONAL DE MERITO
CLAUSULA DECIMA -

Sobre o total da remuneragio apurada na somatoria do salirio (hore-aule + ESR + hora atividade + hora
chefia/depto.), serdo calculados incentivos de ménito da ssguinte forma:

a) 15% {quinze por cento) para docentes especialistas;,
b 30% (irinta por cento) para dogenies com mestrado;
) 40% (quarenta por cento) pata docantes com doutorade.

DO ADICIONAL NOTURNO
CLAVSULA DECTMA PRIMEIRA -

A InstituicBio pagard adicional de 30% (trinta por cento) sobre o valor da hora-aula trabalhada, a tedos os docentes
que prestarem servigos apos as 22000 horas.

DO PAGAMENTO DOS SALARIOS
CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA -

O pagamento dos salirios, antecipagdo salanial, 13° salario, abono constitucional, féras e quaisquer outros proventos
de sen direrio, deverd ser realizado a partir das 10:00 horss do dia estipulado para o pagamento,

PARAGRAFO UNICO O pagamento dos saldrios serd feito até o Gltimo dia do més da prestagiio de servigos.
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DO 13° SALARIO
CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA
Fica convencienado que o pagamento do décime terceiro salirio serd feito até o dia 15 de dezembro de 1996,

DO AUXILIO EDUCACAO
CLAUSULA DECIMA-QUARTA -

Os professores do CESULON teriio direito a um desconto de 50% (emquenta por cento) nas matriculas ¢
mensalidades dos cursos oferseidos pela Institwigio.
Pamgrafo Unmu As matticnias e mensalidades para sens filhos, no Instituto Filadélfa de Lendnna, serdo feflas sob o
regime de gratwidade parcial de 509 (einquenta por cento).

DA GARANTIA DE EMPREGO
CLAUSULA DECIMA-QUINTA -
Durante & vigéncia do presente Acordo, fica vedada a rescisiio arbitrana do contrato de tmbalho, reputando-se como
tal & que ri@o se fundar em motivo teenioo, Gnanceiro, disciplinar ou scondmico.
Paragrafo Unico - A rescisio do contrato de trabalho que ndo se fundar nos motivos elencados no caput desta

Cléusula, poderd ser decidida pelo Diretor do CESULON, ouvido previamente o Departamento 2o qual pestencer o
professor,

DA ESTABILIDADE PROVISORIA
CLAUSULA DECIMA-SEXTA -
Fica assegurada a estabilidade para a gestante, até 60 (sessenta) dias apos o término da licenga prevista ein Lei,

DAS HORAS EXTRAS

CLAUSULA DECIMA SETIMA

Fica convencionado o pagamento do adictonal de 50% {cinguenta por cento) sobre o valor da hors normal, para o
doeente que elaborar em hordrios excedentes da jornada prevista no-art, 318 da CLT.

PARAGRAFO UNICO - Em face do dispesto no " caput”, ndo se aplica a Cliusula 43 da Convenglio Coletiva de
Trabatho. neste instrumento.

DA COMISSAO SINDICAL

CLAUSULA DECIMA-OITAVA -
mwmﬂummmm@mMEmmdﬁm compondo a Comissio

Sindical, gue tern competéneia parn:

&) propor & ser ouvida ne que diz respeito e scja do interesse dos docentes do CESULON;

b) convocar reunides dos membros associados da escola, nas dependéneias do Instituto Filadélfia de Londnna, com a

prévia anuéncia da Diregdo, 48 (quarenta e oito) horas antes do evento e especilicagio, no pedido dos professores, do

assuntoa ser discutido,

DAS PUBLICACOES SINDICAIS
CLAUSULA DECIMA-NONA -

O CESULON concorda em facnitar local apropriado. no interior do Estabelecimento, de preferéncia na sala dos
professores. para os Delegados Sindicais poderem afixar textos, editais convocatdrios ou informagies relativas 4 vida
sindical e aos mieresses sovio-profissionais dos docenies, permitindo-lhes a distribuicio dos mesmos documentos,
bem como awtonzar ¢ ingresso dos Dingentes Sindicais no recinto do Estabelecimento de Ensing ¢ distribuir jornus.
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DA MULTA
CLAUSULA VIGESIMA -

Pelo descumprimento de qualquer das Clausulas acima acordadas, fica estipulada a Cléusula Penal prevista na
Convengdo Coletiva de Trabalho 1.996/1.997,

DA LICENCA SEM VENCIMENTOS
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA

As vantagens estabelecidas neste instrumento nio beneficiario os professores que ficarem em licenga sem
vensimentos por motivos parbiculares, exceto para os professorss em licenga pars cursos de pos-graduagao,

Londrina, 07 de maio de 1996.

oaeic Monio S2erol
SINPRO NPR - Sindicato dos Professores
o5 Parti ) e Norte do Parana.

MINISTERLIO DO TRABALHO

Bubdelegacia Regional do Trabalho de
Londrina, nos termos cirr_ s-_rt..ﬁ! ( d5 CL.TS

Trabalho
o presenic fnstrumieids . i b )

it - r - =y
foi receobido para 1S . ..,ude
administialivos, vao tendy Ello npreciado

o mérito,

Londrina, 27 de M4 / de 199 ¢

Hibio 3ss Santes

Ohefe do Begho Atividad:
Lpxilinres - Ruahrrito!




