2000 - 2001

Acorde  Coletive de  Trabalho emtre o  SINDICATO  DOS
PROFESSORES DAS ESCOLAS PARTICULARES DE LONDRINA E
NORTE DO PARANA ¢ o INSTITUTO FILADELFIA DE LONDRINA,
Tnstitigdo  mantenedora do CESULON - CENTRO DE ESTUDOS
STUPERIORES DE LONDERINA,

- APLICACAQ DA C.C.T. 2000 - 2061

O [nstituto Filadélfia de Londrina acatard, para os professores do

ESULON, o  estabelecimento na  CON VENCAO COLETIVA DE

TRABALHO 2000/2001, firmada pelo Sindicato dos Estabelectmentos de

Fusino Norte do Parana e o Sindicato dos Professores das Escolas Particulares
de Londrina ¢ Norte do Parana.

11 - CLAVSULAS ESPECIFICAS

Além do disposte na C.C.T 2000/2001, pactuaws as partes, para
aplicago no mesweo peiodo de vigéneia, as Clausulas abaixo elencadas.

DA ABRANGENCIA

CLAUSULA PRIMEIRA

Aplica-se o presente instrumento as tefagdes de trabalho existenies ou que
venhamn a existir entre o Instituto Filadélfia de Londrina ¢ o Corpo Docente dd
CESULON,
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DA VIGENCIA, PRORROGACAQ E PRAZO

CLAUSULA SEGUNDA

Q) presente instrumento normativo vigorara entre 17 de margo de
2000 3 28 de fevereiro de 2001, podendo ser prorrogado ou revisado mediante
a manifestacdo escrita de qualquer das partes convenentes. com antecedéncia
winima de 60 {sessenta) dias do ténmino da vigéneia.

DA CONTRATACAQO

CLAUSULA TERCEIRA

Os membros do Corpo Docente sdo admitidos no CESULON por
contrato de trabatho e a eles se aplicam as disposigées da CLT (Consolidagao
das Lets do Trabalho), das Leis de Ensino ¢ o que reza o Regimento do
CESULON, podendo o Diretor do CESULON, no cumpsimento do Artige 102
{cento e dois) do Regimento, apos a contratagio, Jotar on nio o docente
indicado.

CLAVSULA QUARTA

Cabe ao Departamento como fragio de estrutura universitdria,
para efeitos de organizagio administrativa, didatica ¢ cientifica, a sele¢do ¢
mdicagdc de seus docentes, em conformidade com o Regimente do
CESULON, observando o processo seletivo deterruinade nas resoluges
proprias da casa.

CLAUSULA QUINTA

Nephum membro do Corpo Docente inctard suwas atividades no
CESULON, sem que tenbam stdo cumpridas as exigéncias legais junto ao
Departamento de Pessoal.
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DAS FUNCOES DE CHEFIA

CLAUSULA SEXTA

A remunesagdo correspondente ao exercicto de {ungdes de
Coordenador de Curso sera feita através de lungdo gratificada. Aos
Coordenadores de curso de tempo integral sera atnbuida fungdo gratificada }
(FGL), eguivalente a 12 (doze) horas-aula semanais para a  classe de
Especialistas, nivel Hl. Aos Coordenadoses de curso de tempo parcial serd
airibuida  fimgde gratificada 2 (FG2), equivalente a 10 {dez) horas-aula
seranais para a classe de especialista, nivel 1]

DAS REUNIOES

CLAUSULA SETIMA

Havera remuneragio equivalente a 02 (duas) horas-aula, para cada
docente, ¢ por reunifio, com 4 participacio efetiva, realizada pelo
Departamento o/ou colegiado, durante a vigéneia deste Acordo, observando o
waxuno de 04 (quatro) reunides por semestre.

- Parigrafo Goico - A pauta de discussdo da reunific serd apresentada para

tomologagio do diretor do CESULON, autes da publicagio do respectivo
edital de convocagdo dos docentes do departamento.

DO REPOUSO SEMANAL REMUNERADG

CLAUSULA GITAVA

Sobre o valor apurade nas clausulas anteriores, acrescentar-se~a ¢
Repouso Semanal Remunerado, correspondente a /5 (wm quinte) da jorpada
semanal.




DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

CLAUSULA NONA

Apds 05 (cinco) anos iminterruptos de efetive servign a0
CESULON, conceder-se-a 5% (cinco por cento) de aumento sobre o totaf do
salario (hova-aula + horsa atividade + RS8R+ hora chefia depio.).

Parigrafo anics — Sucessivamente, de um em wu ane, conceder-se-a 1% {um

por cento) de munento sobre a remuneragdo para docentes contratados até
Fevercrre/2000.

DO ADICIONAL DE MERITQ

CLAUSULA DECIMA

Schre o total da remuneragdo apurada no somatdrio do salario
(hora-aula + RSR + hova attvidade + hora chefia depto.), setdo calculados
incentivos de mérito'da seguinte forma;

4} 18% (dezowte por cento) para Docentes Especialistas;

b) 36% {trinta ¢ ses por cento) para Docentes com Mestrado,
¢) 45% (guarenta e cinco por cento) para Docentes com Doutorado.

DO ADICIONAL NOTURNO

CLAVSULA DECIMA-PRIMEIRA

A InsttuigHo pagard adictonal de 30% (trmta por cente) sobse o
valor da bora-aula trabalbada, a todos os Docentes que prestatem servigos apos
as 22:00 horas.
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DO PAGAMENTO DE SALARIOS

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA

O pagamento de salirios. antectpagdo salanial, 13° salano, abono
constiticional, férias ¢ guaisquer outros proventos de seu dweito, devera ser
rcalizada a pantit das 10:00 horas do dia estipulado pasa 0 pagamento.

Pavagrafo inico: O pagamento dos salarios sera fewto 4t¢ o guarto dia do més
subsequente ac da prestagdo de servigos.

DO 13° SALARIO

CLAUSULA BECIMA-TERCEIRA

Fica convencionado que o pagamento do décimo terceiro saldno
sera foito até o dia 15 de dezembro de 2000,

DO AUNILIO EDUCACAC

CLAUSULA DECIMA-QUARTA

Qs PROFESSORES DO CESULON terdo direito a m desconto
de 50% (cingiiesta por cento} wss watriculas e mensalidades dos cursos
oferecidos pela lustitnigio para seus dependentes

Paragrafo primeire: Para os docentes contratados 4 partir de 01/03/1998, os
beneficios para seus fifhos restringem-se aos cursos de graduagdo oferecidos
pelo CESULON, da seguinte fona:

- Acima de 25 horas/aula sewanais: 60% (sessenta por cento) |
- De 15 5 25 hosas/aula semanais: 50% (cinquenta por cento) |
- De 8 a 15 horas/aula semanais: 3024 (tonta por cento) |

- De 1 a7 horas/aula semuanais: 20% (vinte por cente)
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DA ESTABILIDADE PROVISORIA

CLADUSULA DECIMA-QUINTA

Fica assegwrada a estabilidade para a gestante até 60 (sessenta)}
dias apds o términa da licenga prevista pela Lei.

DA COMISSAO SINDICAL

CLAUSULA DECIMA-SEXTA

(s Delegados Sindicais sde os representantes do Swndicato no
Estabelecimento de Ensiio, os quais compordo a Comissdo Sindical, que tews
competéncta para:
a} propor ¢ ser ouvida no que diz respeito ¢ seja de witeresse dos Docentes do
CESULON;
b} convocar reunides dos membros associados da escola, nas dependéncias do
Instituto Filadéltia de Londuna, com a prévia anuéncia por escrito da Dwegio,
4% (quarenta e oito) horas antes do evento, ¢ especticacao no pedido dos
professores do assuntn a ser discutido.

DAS PUBLICACOES SINDICAIS

CLAUSULA DECIMA-SETIMA

O CESULON concorda em facultar local apropniado, no interior
do Bstabelecimento, de preferéneta na sala dos professores, para 0s Delegados
Sindicats poderem afixar textos, editais convocatorios ou informagdes refativas
3 vida stdical e aos interesses sécio-profisstonais dos Docentes, bem come
autoriza o ingresso dos Dirigentes Sindicais no Estabelecimento de Ensino pasa
a distribuigio de jomais.




MULTA

CLAUSULA BECIMA-OITAVA

Pelo  descumprimento de  quaisquer  das

Clausulas  acmua

acordadas, fica estipulado a wwlta prevista na Conveugfo Coletiva de Trabatho

2000/2001.

DA LICENCA SEM VENCIMENTOS

CLAUSULA DECIMA-NONA

As vantagens estabelecidas neste wstrumento nio beneficiardo os
Docentes gue ficarem em licenga sem vencimento, por motivos particuiates,
exceto para os professores em licenga para cursos de pos-graduagéo.

Londrina, 01 de marge de 2000
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