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T ACORDD COLETIVO DE TRABALHO

1993 = 1994

Acvirdh Coledive the Trabalho i
Pos FREFESSORES DE LOMDEIMa, @ 5  INGTITUOTO
LONBRIMS, ThHsTitlichts mEntenedara do CEBLION — Cunty
Superdlares: dbe amdeya.

1 - APLICAGAD DA CCT 1993 - 1994

P | B Ioetitete Filad@lfia de Loodrina acatari,
para o8 profeassorea d;::-_{,C*:iI_JLr_E)H_ ¢ estabelecido oa COMVENGAD
COLETIVG DE TRABRALHOL 1993/19%4, Tiempada pelo) Sindicato dos
Estabpiscinentos o Ensing do Morte do Parand e oo Sindicato dos
Flrofessores e and mioa.

11 - CLAUSULAS ESPECLFICAS

B . Além  do disposto Ha BOT 1995 - 19949, pac—
tuan &n paries, pars aplicacdo no nesme periode de vig@neis. as
pléusulas abaixe sleteadas.

Dﬂ HBRHNEEHCIH :

” = T IIE:IEH = Aplica~ge @ oregente

CH g W Y H*HH'HJ-‘F"_ ThHe Brletenton ou Aue OShREm &

hrietir enlre o lnletuLu illﬂﬂal?JJ e LendiFdng e 0 cdhaEsn
gﬁ_nﬁlﬂ_ﬁ'ht& do CiSiR.Onl.

D& VIEENBIA FRERRGBR#EG E PRAZD
OLAUSULS - presente dinwtrumendto
noFmAtiveo vigorars entre 18 de marﬁn de 1993 & 28 de ¥EVEFEAFE e
.i*,’-_"afﬂ,. prdencdE ser prarrogeds: oW Feviesdn mEdante a manmf-’:_?_a_‘f.m:mﬂ
peol ta de gualouen dae parbes convensntbes. con  oa  andeced@cia
msrvima e &0 (eesssnta) dise do tdrning da wig@rolsa.

D& CONTRATACAO
CLAUSULS TERCEIRA - Dt pesbrod do  gorpo
docente sio admitidos no CESULIN por dontpato de trabslho & 2 a

eles g aplicam as disprsitoes da CLT, dap Leid de Ensifno & o gue

Faax 6 Regimento do CESULN, pndsndﬁ o Direlor do CESULON. no
camprimEato | de Arkian 100 (cem) do Regimepto. detar du ndo o
ahtvgemde:  Lndd csdko.

CLAUSULA BUARTA — Cabe ao Depsictamsnto  cimo
fragie da sstratura unidversi tdria, pars efelloe de organizag
administrative,. sSardilicay ¢ cleptdfita, alaelagio @ indicegia  de
sels docientess en conformidade com o Reginento dol CESULON.
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. CLAUSULA GUINTA — Menbwan  memi b9 Lo
gogEn e inioliard suss atividades no CESULDN, sew gue Xae
cilmpridas ok exdtnBnedad Tegaige farto Go Departamunlio dig

DAS FUNGUES DE CHEFIAS

_ELAUEULH EEETH - B rﬂmunﬁragbﬁ cor iR poncEn te
) sxercicio de fingdes de <chefiads 'de depai-tamenie #ard
estabelecida am - boras=sading com tavgs hordris mhxinws de 20
(vinlkte) horas—apla pars gursce de pmvodo dintearal. & de A5
tguinze) horsas—anlay pPare oS clenai s

DS REUNIBES

CLAUSIL & S2TIMA == o B AR RSO S A
&qu$va}en[u a OR (duag) herassaula, pard cada docenley e pop
rewrian, con a participiciac efetiva, réalirada nele oepartamenic
s, cm?wﬁmﬂdu, dirante & wigBncia faste feordo, obisrvando

= maix e gie g tguatrio) rwun‘ﬂmﬁ 2lnlg semestire .

FARACRAFD. oMIC0 — & paeda de dispussio da
reunide seed apresen tads para homelogagho de Diretor do  BESULON,
anteps da  pablicecin doocespectdve edital e  convonatde dos
dhecentipa cda e lEmeniio.

: DD REFDOUSD EEHﬁﬂﬂL REﬂUNEBﬁBﬂ
= — j - ELau : = Gy y o Valow dpurado  nsds,
. e e i e ey S et L - iy =F : P
| clavsul = #nﬁgﬁémwﬁﬁ, ! afic P e — g eta i ige L
P FEhunerade, correapondentie & 1;% Hnm uu*p*u} e Forfrads seqndnsll
-
l ; Do ADICIONAL POR TEMPO BE SERVICD
v CLAUBILA NONB — Apde ©F (cinco)  angs
indinterruptos de gervigo efetivo no CEBULON,  conceder-se—4& e
fednoe oo ceptod de anments sebre o telal do saldrio (hora-awla
ke ¥ hoora=—stivigedes+ BSE & hora ohetiiadthenibond .
3 'ﬁ\
I : FARAGRAED nhICo — ShcarmEs v aaenbey o Rm @M Wm
, ano, dancestier=se=4a 1%  (um por  centm)s  der aumeRtoy  sbhlires G
FEmarnse a CE .
B DAS ALLAS COMPLEMENTARER
3 [CLAUSILA DECIM& (s docentes gLt

ministiraran amlﬁﬁ rmmplmmenLawwﬁ delprio pecebipr @ egquivalEnts &
horFa aula forma

DO ADICIONAL DE MERITO |

CLAUSHLA DeECIMA PRIMEIRA — Sobwe o total dea
remuEracas  appittaidls na somattela ide waldiide  (HORA-AHSAFRERFHIRR
A[TIMIDADE + FdEa chifiaddpto) , aariln calvwladios - Sfvdentivoe. ok
meéri e da seguintes FfapmsEe 0N (der oy Cento) pard _dotephiboe

pepecialistass POR (vinte por cento) para docentes com MEstracds 2

S0l {tri,* L Pt Eﬂﬂtﬁ‘ pajks dotented com doutorade.
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g |
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DO ADICTONAL NOTURNG :
CL&AUSULA DeCIMAg SEGUNDA - @
pagard mdrcional dwe DY (tedote por csnto) schier oo v
auldls trabalhades, 3 todot o2 dodcsntes gue préstarem asy
ais; TR E00 Roras.
DO FAGAMENTC DOS SALARIOS
CLAUSULA DeCIMA TERCEIRA ~ (1 pagamenlo dos=
salériod deverd ser Pealizato aldé o 52 fguinto) dia GRil de  cada
mEsy ald A= 4900 hbhras
DO AUXLLIO EDUCACE0
EL&UEULH DEE!HH EUERTQ = Ou  prefedearsdgs de
CERULON terbho direite a Un desconte de Wk fEainniienta poir cehto)
nae mEnsalidaden don cursos gferscidbs pele Inatituichd.
= e e Mo -~  fy matriculad @
4 mensalidades Pavr %ﬂur Tilhuﬁ. it FL, Herke f?11aﬂ sob o pEgine

de graluidade parcial de SOX {r:nquﬂnbe = F L e N

DA ASSISTENCIA Mﬁﬂiﬂﬂ

CiAUSULS DEEIMA GUINTA - dos  douentss  gue
posaweEmn’ o Flane Hoapiltalar serd concedide an desdands  de L0
(der por cento), ne velor das mensalidadesy que serio descontadas

FirRaURAR 0 GNECH — Mediante ldenlificachks Sepi
Assequrado o atendimentc difefgnciédec ro Howpitsl Evangélivo de

) tondirina, ben como  desennte de 50%  (drints por Jcehite) aes
" despesas haspi- mlﬂ%vﬁq pare dochnted B seus dependentes, O Ra L
t de 02 (dois) anos de trabalhe no GESULON. @ wn descontp de 18k
F' (quinze por cento) pare docerbes com mtﬂ H2 tdors) anos. s
i tirabal bir e Tasds i cho.

g I#y GARANTIA DE EMPREGO

L { ELalsULs DEEIMA SEXTA — Durante o wvigenoia do

pEdEan e Atorde, fite vetada g rescisne arlltraris do cofitrato de
) tabalhn, reptandhwde comd tEL 5 qad nEs G fundal of motivo
' tdciice, Tipanctirc, disciplingy Gt Ecdnenitas

gy

; PalAiRaEt ANt — & reecigho doo condrito de
' trabalheo  que ndo se {undar ros motivos elencados nE Gaput. desta
cléusivla, potderd ser decidida pelo Birsilor do GES LGN,  ouvitde
praviamente o ﬁmpmvtmm@nLu Ao duad pRElencer o prufﬁinﬁr-

DA ESTARILIDADE PROVISARIA :

CLAUSULA DeCIMA SETIMA - Fica assggurada @
pEtabilidade pEa & Chnleaiin sipdical vl Gl el e
degartamentos B Peconhedidda en Assonbidsis, edtendspdd—an  esla
talabilidadel ans delegsdas Sindicais eleitos aphs 3 dé marge de
1993, figandn certh nﬁa'éﬁta chmistat db lesidveis e cmoots  des

(2
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ELaUsSuLs. DeECIMA DITAVA —

w  EsEaglirEds a
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ecitabi] idafes: pEakae & A el apid G

bfeming di lidbenca prsvi

DA CEMISESD SINDICAL
CLAUSINA PECIMA NDNA - fis delelados sindicais

Bindicato e eftabslecimente de  easino,

sED 0s veprazsntantes do
componda | Domisesic Bindicgais gue tem compalEncia paras

) pERRSE e Sad  suvdlds e goe dir s ey Lo & Eerdae Gl
SUILEI
ciaE membras assatibacdos deoesoalag
atlelfia de Londedsay eom T = & o ]
A fHtEreEntas & Gltn)) | horad Canctee g HeieEn B

i ehoa
B) Etneosae
dependaarnlas | oo
Encia da direcio.

nh pagdado dive proatescores, oo Sgsunits a4 ser

:i. by 't.'.’.'_"‘,'"i':': L

e ‘=2Ebeciii califiin,

disriutitda.

NELOMN concords mn
aatabelecimehto, de

CLAUSULA VIGESIMA - O [
fagultar lboeal aproprizadss nd dntecior do
ghas mOrTessores.y oo
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preferéncia na sala de sulas
RN Ea kS ERr b T B et manr Textns. o o T A
SRR O
(2l e B S e A T U B (4¢3
e dmounnwndos, emcomo Swkorizar o

eclinte do et aleleclitert it de ennife

Lok anrices i wida wdndiaosl & aos ol el ma i gt

hetesn tesy perndlinda- 1 he A diledslikbeaigeis Cdoe
-
AhbreEsn diss dariasnitey

t)

wad i il 363 = o Rl T i

dorhanre .

DA MULTA
CLausuLs VIGESTMA PRIMEIRA
ci ﬂ_i.l.'i T LA T S B A ci T it .'| .'Tl.:'.‘; Sy

descutiprimipnto de guahoner das
estipulada o clausula penal previgta ng BET 1993 — 1994,
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